
Роструд рассказал, кому из работодателей
ждать проверок

С 1 марта 2017 года Роструд при осуществлении своей деятельности по контролю за
работодателями применяет риск-ориентированный подход. Каждому из них
присвоена определенная группа риска. Самые неблагонадежные будут проверяться
трудовыми инспекциями чаще остальных. Списки этих компаний и ИП Роструд
опубликовал на своем сайте.

Всего служба выделяет пять уровней риска. Каждому из них соответствует
определенная частота проверок:

высокий риск — раз в 2 года;
значительный риск — раз в 3 года;
средний риск — не более одной проверки в 5 лет;
умеренный риск — не более одной проверки в 6 лет;
низкий риск — плановые проверки не проводятся.

После проведения проверки категория риска, присвоенная компании или ИП, может
быть изменена. Если нарушений выявлено не будет, уровень понизят до следующей
ступени. Кроме того, работодатели могут сами обратиться в инспекцию с
заявлением о понижении уровня риска. В нем следует указать наименование
компании или имя ИП, основные реквизиты, контактные данные, текущую
категорию опасности и адреса объектов, которым она присвоена.

Если в течение трех предшествующих лет на производстве были несчастные случаи
со смертельным исходом, категория риска будет повышена до высокого.
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