
Кому нужно обязательно иметь карту
«МИР»?
Начиная уже с 1 октября 2020 года вводится единое требование для всех получателей
социальных выплат. Перечисление средств будет осуществляться только при условии, что
получатель является владельцем карты «МИР». Новый порядок указан в Постановлениях
Правительства РФ от 25 июня 2020 года № 920, от 11 апреля 2019 года № 419 и от 1 декабря
2018 года № 1466.
Срок окончательного перехода на карты «МИР» был запланирован на 1 июля 2020 года,
однако, из-за угрозы распространения коронавирусной инфекции было принято решение о
переносе срока перехода на карты «МИР» на 1 октября текущего года.

Выплаты исключительно на карту «МИР»
Начиная с 1 октября 2020 года на карты национальной платёжной системы «МИР» будут
перечисляться:
пенсии
пособие безработным
чернобыльские пособия
детские пособия
Гражданам необходимо самостоятельно открыть карты в любых отделениях банков, после
чего передать соответствующие реквизиты в Центры занятости, Пенсионный фонд,
Управление социальной защиты и прочие государственные учреждения, производящие
подобные выплаты.
На карты «МИР» также предусмотрено перечисление таких выплат как:
пособие по беременности и родам;
единовременное пособие при постановке на учёт в ранние сроки беременности (до 12 недель);
единовременное пособие при рождении ребёнка;
ежемесячное пособие по уходу за ребёнком до достижения им возраста 1,5 лет;
пособие на детей возрастом от 3 до 7 лет;
пособие за третьего ребёнка (устанавливается на уровне регионального МРОТ)

Если не предоставить реквизиты карты «МИР»
К работодателю нельзя применять никаких штрафных санкций, если сотрудник по какой-то
причине не предоставил реквизиты карты «МИР». Организация будет перечислять положенные
выплаты на имеющиеся реквизиты.
Если же при поступлении денежных средств в банк, кредитное учреждение обнаружит, что
реквизиты для таких выплат неверные (не соответствуют платёжной системе «МИР»),
средства будут заблокированы.
В этом случае банк информирует гражданина о некорректных реквизитах и просит
предоставить другие. Денежные средства могут быть заблокированы в течение 10 дней, после
чего банк возвращает их на расчётный счёт организации.

Стоит отметить, что с работодателя не снимается обязанность по
своевременной выплате пособия. Если средства будут возвращены из
банка, их нужно в срочном порядке отправить на карту платёжной
системы «МИР», а если новые реквизиты не были предоставлены, то
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выдать причитающееся пособие наличными средствами из кассы.

С целью исключения нарушения сроков по выплате пособий работодателям рекомендуется
заблаговременно удостовериться в наличии у сотрудников карт «МИР» или организовать для
своих сотрудников массовый переход на национальную платёжную систему.
Вводимые ограничения не затрагивают выплаты по листкам нетрудоспособности, их по-
прежнему можно перечислять на карты платёжных систем Visa, MasterCard.

Читайте также Последствия сотрудничества с самозанятыми
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